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Kennismaken met creérend denken
Je staat versteld van je eigen ideeén!

Creérend denken is eigenlik alles doen wat niet mag, alles loslaten wat je
aangeleerd hebt. ledereen heeft het in zich. Het is een kwestie van ervaren en
doen, véél doen.

In deze workshop maakt u kennis met de kracht van dnders denken, van
creérend denken.

Uitgangspunt
Een fikse dosis nieuwsgierigheid naar de grenzen van je eigen scheppend
vermogen. Als er Gberhaupt al grenzen zijn...

Werkwijze

Door te spiegelen, ontdekken de deelnemers hoe ze nU werken, en hoe het
dnders, creérend kan. U krijgt antwoorden op deze vragen: Hoe werkt dat
eigenlijk, creérend denken? En is het nu écht zo waardevol als men wil doen
geloven? Vervolgens behandelen we een boeiend vraagstuk op een
fantasierijke, wetenschappeliik onderbouwde wijze; gegarandeerd komen er
inventieve oplossingen uit de groep.

Resultaat

U bent verwonderd en voldaan, als na een verrassend heerlike maaltijd in
een restaurant. En u hebt zin om de geproefde gerechten ook thuis te
bereiden.

Voor wie
ledereen die open staat voor vernieuwing. Afdelingen, projectgroepen,
managementteams, zakenclubs enzovoort.

Trainingsinformatie
Anderhalf dagdeel. Om precies te zijn: 6 uur.
Het beste resultaat bereiken we met een groep tussen de 8 en 12 personen.



